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AKTIVNOSTI

STRATEGIJE 

DJELOVANJA UVJETI I KRITERIJI ZA PROVEDBU SREDSTVA NOSITELJ

Pripremanje i održavanje sjednica 

upravnih tijela,

Administrativno, računovodstveno 

poslovanje udruge,

Rad sa strankama, 

Vođenje evidencije rada udruge (godišnji 

izvještaji, planovi, strategije, evidencije 

pošte, donatora, dobavljača, inventura…) Operativno vođenje 

Troškovi poslovnog prostora, zaposleni 

na neodređeno vrijeme, pristup 

podacima 

Dijelom osigurano  

planom iz 2022.g. 

kroz donacije Udruga ZvoniMIr

Sudjelovanje na radionicama i seminarima 

od interesa za unaprjeđenje rada udruge i 

pružanje kvalitetnijih usluga ciljnim 

korisnicima, financijsko poslovanje udruga 

i sl. 

Selekcija ponuđenih 

edukacija i prijenosa 

znanja Službeno vozilo, troškovi edukacije, 

Dijelom osigurano  

planom iz 2022.g. 

kroz donacije Udruga ZvoniMIr i volonteri

Sudjelovanje u organiziranju i provedbi 

događaja vezanih za mandat Udruge 

ZvoniMir (Dan starih, Dani otvorenih 

vrata udruga, Dan volontera, Sajam 

poslova županije, Međunarodni dan 

protiv nasilja nad ženama, Europski dan 

žrtava kaznenih djela ...)

Operativni plan udruge ZvoniMir za 2023. godinu 

Operativno vođenje, 

razvoj partnerstva 

Promotivni materijal, reprezentacija, 

uključivanje u zajedničke aktivnosti 

OPERATIVNI PLAN PROGRAMSKE AKTIVNOSTI 

POTREBNI RESURSI 

1. Redovni rad udruge 

2. Edukacija 

3. Suradnja s dionicima, partnerima 

Udruga ZvoniMir, volonteri, 

dionici, partneri

Dijelom osigurano  

planom iz 2022.g. 

kroz donacije 
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AKTIVNOSTI

STRATEGIJE 

DJELOVANJA UVJETI I KRITERIJI ZA PROVEDBU SREDSTVA NOSITELJ

Operativni plan udruge ZvoniMir za 2023. godinu 

OPERATIVNI PLAN PROGRAMSKE AKTIVNOSTI 

POTREBNI RESURSI 

Održavanje, razvijanje suradnje i 

umrežavanje sa dionicima lokalno i 

regionalno  

Nastavak razvijanja suradnje sa 

jedinicama lokalne i regionalne 

samouprave kao i državnim 

institucijama i poslovnim sektorom, 

sudjelovanje u radu Vijeća udruga grada 

Knina, HMRR, povjerenstvima za zaštitu 

potrošača, probacijskim uredom, 

udrugama, županijskim timovima za 

sprječavanje nasilja u obitelji  ... 

Korištenje poticajnih mjera 

zapošljavanja Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje u pružanju socijalnih 

usluga skrbi starijima u njihovim 

domaćinstvima, Obiteljskom 

savjetovalištu, Poludnevnom boravku za 

starije i sl. te korištenje mjera za 

zapošljavanje mladih 

Praćenje natječaja, 

osiguravanje 

raznolikosti izvora 

financiranja 

Vanjski stručnjak, djelanici udruge, 

obnavljanje i eventualno proširivanje 

licence za pružanje socijalnih usluga 

njege starijih i nemoćnih u njihovim 

domaćinstvima i usluga Savjetovališta za 

žene žrtve nasilja u obitelji

Dijelom osigurano  

planom iz 2022.g. 

kroz donacije 

Udruga ZvoniMir, vanjski 

stručnjak, suradnici

Operativno vođenje, 

razvoj partnerstva 

Promotivni materijal, reprezentacija, 

uključivanje u zajedničke aktivnosti 

Udruga ZvoniMir, volonteri, 

dionici, partneri

Dijelom osigurano  

planom iz 2022.g. 

kroz donacije 

4. Prikupljanje sredstava 
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AKTIVNOSTI

STRATEGIJE 

DJELOVANJA UVJETI I KRITERIJI ZA PROVEDBU SREDSTVA NOSITELJ

Operativni plan udruge ZvoniMir za 2023. godinu 

OPERATIVNI PLAN PROGRAMSKE AKTIVNOSTI 

POTREBNI RESURSI 

Aktivno sudjelovanje, priprema, pisanje i 

provedba projekata financiranih 

sredstavima Europske unije odnosno 

sredstvima socijalnog fonda, fonda za 

regionalni razvoj,  strukturnog 

kohezijskog fonda, natječaje uključivanja 

građanstva u donošenje odluka, 

poticanja održivog razvoja zajednice i sl. 

Praćenje i apliciranje na natječaje EU,  

ministarstava, vladinih ureda, 

veleposlanstava, institucija, dioničkih 

društava i jedinica lokalne i regionalne 

samouprave 

Osiguravanje sredstava za sufinanciranje 

projekata kroz budžete JLS

Organiziranje edukacija koje se odnose 

na: građanski aktivizam, malo 

poduzetništvo, upravljanje projektnim 

ciklusom, volonterizam, prijenos 

stečenih znanja kao dio gospodarskih 

djelatnosti 

Praćenje natječaja, 

osiguravanje 

raznolikosti izvora 

financiranja 

Vanjski stručnjak, djelanici udruge, 

obnavljanje i eventualno proširivanje 

licence za pružanje socijalnih usluga 

njege starijih i nemoćnih u njihovim 

domaćinstvima i usluga Savjetovališta za 

žene žrtve nasilja u obitelji

Dijelom osigurano  

planom iz 2022.g. 

kroz donacije 

Udruga ZvoniMir, vanjski 

stručnjak, suradnici
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AKTIVNOSTI

STRATEGIJE 

DJELOVANJA UVJETI I KRITERIJI ZA PROVEDBU SREDSTVA NOSITELJ

Operativni plan udruge ZvoniMir za 2023. godinu 

OPERATIVNI PLAN PROGRAMSKE AKTIVNOSTI 

POTREBNI RESURSI 

Unaprijeđivanje rada Savjetovališta za 

žene žrtve nasilja u obitelji  

uključivanjem u sustav Ministarstva,  

ugovaranje usluga njege i prijevoza 

starijih osoba u njihovim 

domaćinstvima.

Organiziranje tiskovnih konferencija u 

vezi s djelatnostima udruge, 

obilježavanja prigodnih datuma i 

događaja, sudjelovanje u lokalnim i 

regionalnim aktivnostima jedinica 

samouprave i dr. dionika, korištenje 

inovativnih načina promidžbe npr. web 

banerima, Facebook oglašavanje i sl. 

Održavanje i unaprjeđivanje suradnje sa 

medijskim kućama sa kojima smo do 

sada surađivali na lokalnom, 

županijskom i nacionalnom nivou   

Ažuriranje i vođenje web stranice i 

Facebook profila udruge, periodično 

osvježavanje web izgleda stranice 

Redovito ažuriranje podataka o članstvu 

udruge.

Praćenje natječaja, 

osiguravanje 

raznolikosti izvora 

financiranja 

Vanjski stručnjak, djelanici udruge, 

obnavljanje i eventualno proširivanje 

licence za pružanje socijalnih usluga 

njege starijih i nemoćnih u njihovim 

domaćinstvima i usluga Savjetovališta za 

žene žrtve nasilja u obitelji

Dijelom osigurano  

planom iz 2022.g. 

kroz donacije 

Udruga ZvoniMir, vanjski 

stručnjak, suradnici

Udruga ZvoniMIr, vanjski 

stručnjak, suradnici 

5. Javnost rada udruge 

Dijelom osigurano  

planom iz 2022.g. 

kroz donacije 

Komunikacija, partnerstvo, dobra 

suradnja, prezentacija  

6. Članstvo i volonterizam

Javni utjecaj i 

vidljivost rada udruge

Operativno vođenje, 

praćenje događanja i 

promjena u 

nevladinom sektoru

Djelatnici udruge, komunikacija, 

regrutiranje volontera i organiziranje 

volonterskih akcija

Dijelom osigurano  

planom iz 2022.g. 

kroz donacije Udruga ZvoniMir, volonteri 
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AKTIVNOSTI

STRATEGIJE 

DJELOVANJA UVJETI I KRITERIJI ZA PROVEDBU SREDSTVA NOSITELJ

Operativni plan udruge ZvoniMir za 2023. godinu 

OPERATIVNI PLAN PROGRAMSKE AKTIVNOSTI 

POTREBNI RESURSI 

Promoviranje volonterizma i vođenje 

evidencije, izvještavanje o volonterima i 

volonterizmu, jačanje LVC Iskra

Aktivno sudjelovanje udruge u 

povjerenstvima za zaštitu potrošača, 

LAG Krka, Partnerskom vijeću za tržište 

rada Šibensko - kninske županije, Vijeću 

udruga grada Knina, županijskom timu 

za prevenciju nasilja u obitelji i nasilja 

nad ženama i sl. 

Sudjelovanje na savjetovanjima i 

manifestacijama na kojima se stječu 

znanja iz područja vođenja udruga, 

financiranja i javnog zagovaranja.

Educiranje članova udruge, a posebno 

članova tijela upravljanja o organizaciji, 

vođenju i financijskomu poslovanju 

udruge te povlačenju sredstava direktno 

iz EU tijela

Razvijanje gospodarskih djelatnosti 

udruge promocijom, edukacijom 

zagovaranjem 

Provođenje sustava standarda kvalitete 

socijalnih usluga koje je propisalo 

Ministarstvo socijalne politike Udruga ZvoniMir 

Operativno vođenje, 

praćenje događanja i 

promjena u 

nevladinom sektoru

Djelatnici udruge, komunikacija, 

regrutiranje volontera i organiziranje 

volonterskih akcija

7. Organizacijsko jačanje  

Dijelom osigurano  

planom iz 2022.g. 

kroz donacije Udruga ZvoniMir, volonteri 

Operativno vođenje, 

praćenje događanja i 

promjena nevladinom 

i poslovnom sektoru 

Djelatnici udruge, komunikacija, 

regrutiranje volontera i organiziranje 

volonterskih akcija

Dijelom osigurano  

planom iz 2022.g. 

kroz donacije 
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AKTIVNOSTI

STRATEGIJE 

DJELOVANJA UVJETI I KRITERIJI ZA PROVEDBU SREDSTVA NOSITELJ

Operativni plan udruge ZvoniMir za 2023. godinu 

OPERATIVNI PLAN PROGRAMSKE AKTIVNOSTI 

POTREBNI RESURSI 

Mreža podrške žrtvama i svjedocima 

kaznenih i prekršajnih djela (u provedbi 

3/2) 385.270,96

Razvoj i širenje mreže soc usluga koje 

pružaju OCDi Sajetovalište ŽŽNO, 

"Podrškom do sigurnosti" (u provedbi 

3/3) 180.000,00

Zaželi joj zapošljavanje II (u provedbi 

2/2) 469.000,00

Njega starijih u njihovim domaćinstvima 

(kontinuirano kroz licencu MDOMSP) 336.000,00

Savjetovalište za žene žrtve nasilja i 

žrtve obiteljskog nasilja (u procjeni) 150.000,00

UP.04.2.1.06 Tematske mreže za    

društveno-ekonomski razvoj te 

promicanje socijalnog dijaloga u 

kontekstu unapređivanja uvjeta rada 

ODRAZ (u partnerstvu i provedbi 3/3) 23.205,00

Razvoj volonterizma 100.000,00

Ovisni jedni o drugima (u partnerstvu sa 

HZJZ Šibenik) 122.386,00

Udruga ZvoniMir, volonteri, 

dionici, partneri, vanjski 

stručnjaci

8. Provođenje projektnih aktivnosti   




