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1. Uvod

Ovu godinu obiljezio je pocetak trogodisnje suradnje sa Ministarstvom pravosuda na projektu
pruzanja podrske Zrtvama i svjedocima kaznenih i prekr$ajnih djela te potpisivanje projekta u
sklopu programa Zazeli koji je udrugu obogatio za novih 40 zaposlenica. Svakako je za
istaknuti da smo ove godine za svoj rad dobili i priznanje Sibensko — kninske Zupanije dodjelom
Plakete za izniman doprinos razvoju civilnog drustva i pomo¢i najugrozenijim skupinama i
pojedincima sa svrhom poboljSanja kvalitete zivota stanovnika i razvoja zajednice u kojoj

djelujemo.

2018.g. godina je za udrugu ZvoniMir bila iznimno uspjesna i zbog ostvarene suradnje sa novim
partnerima, a u zajednici smo se istakli i projektom razvoja volonterizma kroz koji smo
organizirali nekoliko vrlo uspjesnih akcija te povecali broj volontera u udruzi i organizirali rad

lokalnog volonterskog centra Iskra.

U financijskom smislu smo uspjesno zavrsili poslovnu godinu sa pozitivnom financijskom
bilancom, poveéanjem imovine, zadrzavanjem djelatnika iz proslih godina kao i
zaposljavanjem veceg broja novih, te smo u suradnji sa Opéinom Kistanje osigurali prostor za

redovno djelovanje udruge u ovoj op¢ini.

Pored financijski iskazanog uspjeha godine, kao kvalitativne pokazatelje mozemo istaknuti
uspjesno i U roku obavljene sve obveze preuzete iz projektnih / programskih ugovora, ostvarenje
vrlo uspjesne suradnje sa donatorima i partnerima, zaposljavanje novih i mladih osoba kao i
povecéanje broja volontera i volonterskih sati. Tijekom ove godine smo se istakli i kao jedina
udruga koja je registrirala Savjetovaliite za Zene Zrtve nasilja u obitelji u Sibensko — kninskoj
Zupaniji, a organizirali smo i Lokalni volonterski centar Iskra te ¢emo kroz ove dvije
organizacijske jedinice razvijati programe udruge kako bi §to bolje udovoljili potrebama svojih
korisnika. Uz navedeno smo evidentirali i nekoliko statutarnih izmjena koje se odnose na
nadopunu aktivnosti, definiranje ciljanih korisnika programa i projekata udruge te registriranje
organizacijske jedinice Pomo¢ i podrska kroz koju ¢e se odvijati 1 neke od gospodarskih

djelatnosti udruge.

Tijekom 2018.g. smo se u ulozi nositelja ili partnera prijavili na 19 razlicitih natjecaja od ¢ega

je 7 odobreno, 7 je odbijeno dok je 5 u postupku ocjenjivanja kvalitete projektne ideje. Kroz



ovu godinu smo uz navedenih novih 7 projekata provodili i 4 projekta ¢iju smo provedbu

zapoceli u 2017.godini ili ranije.

Krajem godine odrzana je redovna sjednica Skups$tine na kojoj je usvojen Financijski i
Operativni plan rada udruge za 2019.g. kao i Strateski plan za period od 2019 g. do 2023 g.
prema kojima ¢e udruga nastaviti sa svojim osnovnim poslovanjem i prac¢enjem svih promjena

drustva i potreba ciljnih korisnika te se s istima i uskladivati.

Godinu smo zavrsili sa 54 zaposlene osobe, od koji je 14 zaposleno na neodredeno vrijeme, a
44 zaposlenika na odredeno vrijeme. Nas rad obogatilo je 7 volontera koji su se angazirali kroz

1580 sati volontiranja.

Pored provedbe projekata, udruga svoje poslovanje temelji na programima koje provodi i
nadograduje godinama, na gospodarskim djelatnostima udruge, na kontinuiranoj edukaciji
svojih ¢lanova, suradnji i partnerstvu sa jedinicama lokalne samouprve, drugim organizacijama
civilnog drustva i dobrim odnosima sa medijima. Poslovanje udruge je transparentno i uvijek

dostupno zainteresiranoj javnosti na naSim web stranicama i Facebook drustvenoj mrezi.



2. Projektno programske aktivnosti koje smo provodili

tijekom 2018.g.

Podrskom do sigurnosti

Trajanje projekta: 01.06.2017. — 31.12.2020.
Financijska podrska: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
Partneri: Centar za socijalnu skrb Knin

Ovaj program u trajanju od tri godine ima za cilj registrirati i osigurati kontinuiran rad
SavjetovaliSta za pruzanje stru¢ne psihosocijalne podrske, psiholoske, emotivne, pravne i
administrativne podrSke Zenama Zrtavama nasilja u obitelji, po€initeljima nasilja u obitelji,
starijim osobama i drugim socijalno osjetljivim skupinama. Ove godine smo ispunili sve uvjete
za registriranje Savjetovalista te smo nakon provjere djelatnika CZSS Knin isto i registrirali
12.7.2018.9. SavjetovaliSte vodi pravnica udruge ZvoniMir te je angaziran i psiholog kao
struéni suradnik udruge za pruzanje psihosocijalne podrSske zenama Zrtvama nasilja u obitelji

kao 1 poc€initeljima nasilja.

Kroz isti natje¢aj udruga ZvoniMir je i u partnerskom odnosu sa udrugom Domine S kojom smo
organizirali okrugli stol na temu Psiholoski aspekti nasilne veze — mehanizmi zastite. Sastanku
su prisustvovali predstavnici CZSS Knin 1 Drnis§ kao 1 PP Knin, a isti je odrzan u prostorijama

udruge u Kninu.

Volontiram jer znam, volim i hoéu!

Trajanje projekta: 01.08.2017. — 31.07.2018.

Financijska podrska: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
Partneri: Op¢ina Kistanje

Op¢i cilj projekta je promocija i razvoj volonterstva na podruc¢ju Knina, Biskupije i Kistanja.

Specifi¢ni cilj projekta je osnaziti Lokalni volonterski centar za edukaciju i ukljucivanje

gradana, a posebno mladih, u volonterske aktivnosti, osposobljavanje organizatora volontiranja,



organiziranje volonterskih akcija i upoznavanje relevantnih dionika i Sire javnosti s dobrobitima

volontiranja.

Kroz aktivnosti ovog projekta smo organizirali edukaciju za koordinatora volontera koju su
prosli, uglavnom mladi, volonteri udruge kao i novi volonteri sa podruc¢ja opéine Kistanje.
Tijekom 2018. smo organizirali nekoliko, dobro posjecenih, volonterskih akcija na podruc¢ju
partnerske op¢ine i grada Knina, a koje su se odnosile na odrzavanje kreativnih radionica,
krecenja i/ili uredenja zivotnog prostora starijih osoba, sudjelovanje u adventskim dogadanjima
grada Knina, organiziranju sveCanog ispracaja kninskih maturanata na zabavu te prijevoza u
noci zabave i sl. Tijekom 2017.g. godine smo usvojili Pravilnik o radu s volonterima te time
stekli i sve preduvjete za registriranje Lokalnog volonterskog centra ,Iskra®. Ispunili smo
standardne kriterije te ocekujemo posjet i verifikaciju od strane Regionalnog volonterskog

centra.

Prijevoz za ostanak Il

Trajanje projekta: 01.11.2017. — 31.10.2018.
Financijska podr$ka: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
Partneri: Opc¢ina Biskupija

Ovo je projekt koji se upravo zbog postizanja svojih rezultata financirao i drugu godinu za
redom. Cilj projekta je uspostavljanje koordiniranog sustava potpore socijalno osjetljivim

skupinama, a primarno starijim osobama sa svrhom poboljSanja kvalitete Zivljenja.

Specifican cilj projekta je sprecavanje prerane institucionalizacije starijih osoba, odnosno
osiguravanje ugodnog boravka u vlastitom domu 1 u dubokoj starosti uz pruzanje usluge
prijevoza do lijecnika i ostalih ustanova za starije osobe s podruc¢ja opéine Biskupija, gradova

DrniS$a i Skradina te rubnih podrucja grada Knina.

Povremeno se usluge prijevoza koriste i za posjec¢ivanje Poludnevnog boravka za starije osobe

u Drnisu u kojem udruga organizira prigodne aktivnosti za stariju populaciju.



Citamo za djecu

Trajanje projekta: 01.12.2017. — 31.8.2018.
Financijska podrska: Ministarstvo kulture
Partneri: Udruga Porta

Udruga ZvoniMir je u sklopu svojih mandatnih aktivnosti usmjerena i na razvoj i pruzanje
podrske organizacijama civilnog drustva te je u tom smislu ovim projektom podrzala udrugu
Porta u ovoj projektnoj prijavi. Projekt ,.Citamo za djecu” obuhvaca aktivnosti kojima je cilj
kreiranje interaktivne publike medu djecom predskolskog 1 Skolskog uzrasta. OsmiSljene su
radionice na kojima se Cita odredeni tekst / pri¢a o kojoj se kasnije uz stru¢no vodstvo magistre
filozofije raspravlja o procitam tekstu i njegovom razumijevanju. U 2018. godini projektne
aktivnosti su se nastavile, a sva djeca su dobila na poklon knjige, koje su im dodjeljene po
zavrSetku projekta. Projekt je vrlo dobro ocjenjen i docekan od strane njegovih korisnika,

dionika i cijele lokalne zajednice.

Mreza podrske i suradnje za zrtve i sviedoke kaznenih djela

Trajanje projekta: 02.01.2018. — 31.12.2020.

Financijska podrska: Ministarstvo pravosuda

Ovaj projekt predstavlja nastavak projekta iz 2017.g. kojim smo uz podrsku Ministarstva
pravosuda organizirali pruzanje podrske Zrtvama i svjedocima kaznenih djela 1 prekrs$ajnih djela
obiteljskog nasilja na podru¢ju Sibensko — kninske Zupanije. Ovaj program koji ¢e trajati
slijedece tri godine je organiziran kao mreza od deset udruga koje koordinira Zenska soba -
centar za seksualna prava cCije se aktivnosti, pored pruzanja podrske, odnose na edukaciju i
razmjenu iskustava svih umrezenih udruga ukljucenih u ovaj program.

Ovim programom smo dodatno ojacali suradnju sa Zupanijskim i prekrsajnim sudom u Sibeniku
kao 1 sa policijskom upravom odnosno predstavnicima policijskih postaja u Kninu, DrniSu 1
Sibeniku te sa Centrima za socijalu pomo¢ na podru¢ju spomenutih mjesta. Ovaj program nam
je osigurao prepoznatljivost kao jedine udruge koja se bavi ovom tematikom na podruc¢ju

Sibensko — kninske Zupanije.



Zazeli joj zaposljavanje!

Trajanje projekta: 09.03.2018. — 31.08.2020.
Financijska podrska: Ministarstvo rada i mirovinskog sustava, ESF fond
Partneri: CZSS Knin, HZZ — Podruéni ured Sibenik

Projektom Zazeli joj zaposljavanje! udruga je znatno povecala broj zaposlenih, prosirila
podrucje djelovanja na Grad Skradin te vidljivo povecala svoje prihode. Ovaj projekt traje 30
mjeseci, a uz projektni tim od 5 osoba, zaposleno je 40 zena koje su bile u nepovoljnom polozaju
na trziStu rada, a koji sad skrbe o sveukupno 200 starijih osoba i 0soba u nepovoljnom polozaju
pruzajuéi im njegu u njihovim domacinstvima. U sklopu brige o starijim osobama projektom
smo osigurali mjesecnu isporuku paketa higijenskih potrepstina kroz 24 mjeseca trajanja
projekta. Dodatno je osigurana i edukacija novozaposlenih Zena kako bi se poboljsao njihov
buducdi polozaj na trzi$tu rada odnosno kako bi postale Sto konkurentnija radna snaga. Edukacija
zaposlenica ¢e se provoditi tijekom 2019.g. Projekt se provodi u ruralnim podru¢jima Sest
jedinica lokalne samouprave u SKZ (gradovi Knin, Skradin, Drni§, opéine Biskupija, Kistanje,

Ervenik), a u kojima je stopa dugotrajne nezaposlenosti visa od hrvatskog prosjeka.

Stop socijalnoj isklju¢enosti!

Trajanje projekta: 01.04.2018. — 31.12.2018.

Financijska podrska: Grad Drnis

Op¢i cilj projekta je osiguravanje kontinuiteta ve¢ postojecih usluga organiziranja dnevnih
aktivnosti za starije osobe, prevencija prerane institucionalizacije te integracija starijih osoba u

zivot zajednice.

Specifi¢ni cilj projekta je poboljsanje kvalitete Zivota starijih osoba kroz organiziranje dnevnih

aktivnosti , u skladu s njithovim potrebama i Zeljama.

Kroz projekt se nastojala smanjiti socijalna iskljuenost starijih osoba na podruc¢ju DrniSa i
okolice organiziranjem razlic¢itih dnevnih aktivnosti koje su se odvijale u Poludnevnom boravku

za starije osobe u DrniSu.



Projekt je poboljsao kvalitetu Zivota naSih starijih sugradana i smanjio njihovu preranu
institucionalizaciju. Omoguceno im je aktivnije sudjelovanje u zajednici, stvoren im je osjecaj

samoispunjenja i ravhopravnosti s ostalim ¢lanovima drustva.

Pruzimo im podr$ku i savjetovanje

Trajanje projekta: 01.04.2018. — 31.12.2018.

Financijska podrska: Grad Knin
Op¢i cilj projekta je osiguravanje uvjeta kvalitetnijeg Zivljenja u gradu Kninu.

Kroz financijsku podrsku Grada Knina omoguceno je savjetovanje, informiranje i pruzanje
podrske dugotrajno nezaposlenim osobama, zrtvama nasilja u obitelji, starijim i nemo¢nim

0sobama, obespravljenim potrosa¢ima, udrugama civilnog drustva na podrucju grada Knina.

Poludnevni boravak za starije osobe Drni$

Trajanje projekta: 01.06.2018. - 31.03.20109.

Financijska podrska: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, grad

Drni$
Partneri: Grad Drni$

Op¢i cilj organiziranje dnevnih aktivnosti za starije osobe u lokalnoj zajednici u kojoj te
aktivnosti inace nisu dostupne kao 1 Sirenje aktivnosti na druga podrucja u kojima nije osigurana

sli¢na usluga.

Specifi¢ni cilj projekta je poboljsanje kvalitete Zivota starijih osoba kroz organiziranje dnevnih

aktivnosti u skladu s njihovim interesima i potrebama.

Okosnica aktivnosti ovog projekta je organiziranje dnevnih aktivnosti za starije osobe sa ciljem
poboljsanja Zivota starijih ljudi u zajednici. Na§ projekt se provodio na podrucju grada DrniSa
u kojem je i fizicki smjesten Poludnevni boravak, ali su u aktivnostima prostora uzivale i starije
osobe susjednih lokalnih zajednica. Poludnevni boravak u Drnisu je otvoren 2014. godine, a
aktivnosti su se nastavile i narednih godina, ukljucuju¢i i 2018. godinu, uz svesrdnu podrsku

Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku i Grada Drnisa.



Svi vanil

Trajanje projekta: 01.07.2018. — 31.8.2018.
Financijska podrska: Javna ustanova Nacionalni park Krka

Partneri: Planinarsko drustvo ,, Troglav®, Biciklisti¢ki klub ,,Adrion Oros*

Op¢i cilj projekta je provedba aktivnosti od interesa za opée dobro, promicanje kulture sporta i

zdravog zivljenja medu djecom i mladima.

Specifi¢ni cilj projekta je razvoj motorickih, komunikacijskih i1 socijalnih vjestina djece i

mladih uz razvoj ekoloske svijesti i kvalitetnog druzenja s ¢lanovima njihovih obitelji.

Tijekom ljetnih praznika odrzavale su se aktivnosti na otvorenom svaki drugi tjedan, medu
kojima su bile organizirane razne igre u prirodi u kojima su sudjelovali djeca s roditeljima (igra
Skolice, bacanje frizbija, hula-hop, igranje s loptama i sl.). Na kraju projektnih aktivnosti odrzali
smo dvodnevne radionice na Marunusi kod Krke u sklopu Festivala ruralne kulture. Na tim
radionicama organizirali smo zabavne aktivnosti poput izrade nakita, iscrtavanja lica,
natjecanje u voznji biciklama i spustanje zip line-om. Sva djeca su dobila diplome za
sudjelovanje u natjecanju u voznji biciklama, a najbrzi su bili nagradeni 1 medaljama. Djeca

koja su se spustala zip line-om su takoder dobila diplome 1 to za hrabrost pri spuStanju.

Jednokratne podrSke — Odrzimo zajednicu

Trajanje projekta: 01.11.2018. — 30.06.2019.

Financijska podrska: Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politku

Op¢i cilj: Ojacati kapacitete udruge u podrucju razvoja socijalnih usluga osiguravanjem

sredstava za rad Kkoji bi sluzili odrzivosti programskih aktivnosti udruge.

Specifi¢ni cilj: Poboljsati kvalitetu Zivota socijalno osjetljivih skupina s svrhom smanjenja

socijalne isklucenosti i razvoja zajednica niskog indeksa razvijenosti u Republici Hrvatsko;.

Projektnim aktivnostima se utjecalo na ostvarenje opéeg cilja natjeaja osiguravanjem
sredstava koja ¢e direktno utjecati na odrzivost pruzanja usluga kroz aktivnosti udruge (nabava

materijala za provodenje aktivnosti odrzavanja kucanstva). Ovim se projektom osigurava
9



odrzivost djelovanja udruge kao i razvoj aktivnosti usmjerenih na socijalno osjetljive kategorije

korisnika.

Starije osobe kao ciljani Kkorisnici predlozenog projekta kroz projektne aktivnosti imaju
mogucénost uzivanja U svom domu, u poznatom okruzenju svoje lokalne zajednice. Na ovaj
nacin se i dugoro¢no utjece na smanjenje socijalne iskljucenosti socijalno ugrozenih pojedinaca
kao 1 na smanjenje pritiska na institucionaliziranje starijih osoba koje ne Zele napustiti svoj

dom.

Posebni avanturisti

Trajanje projekta: 01.12.2018. — 31.12.2018.
Financijska podrska: ACI d.d.
Partneri: OS Kistanje

Op¢i cilj projekta je provodenje aktivnosti koje su od opceg interesa za zajednicu te su kao takvi
sadrzani u strateSkim dokumentima Zupanije i jedinica lokalne samouprave na kojima se

aktivnosti provode.

Ovim projektom smo srednjoskolcima u DrniSu osigurali dodatnu edukaciju iz predmeta koji
se boduju kod upisa na fakultet, a za osnovnoskolce u Kistanjama smo organiziranli kreativne
radionice za djecu s potesko¢ama u razvoju, s ciljem da ih se dodatno motivira na potpunu
integraciju u $kolu, drustvo vrSnjaka i lokalnu zajednicu u cjelini. Sve aktivnosti organizirane
su sa ciljem pruzanja ujednacenih mogucénosti za djecu i mlade kroz organizirane izvannastavne
1 izvanSkolske aktivnosti te odgojno obrazovni rad s djecom i mladima na podru¢ju Opcine

Kistanje 1 Grada DrniSa.

10



3. Institucionalna podrska

Trajanje: 2015. — 2018.
Financijska podrska: Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva

Korisnici smo institucionalne podrske za razvoj civilnog drustva zahvaljujuéi kojoj smo uz
stabiliziranje rada udruge dodatno utjecali na njen razvoj podizanjem vrijednosti ljudskog
kapitala kroz sudjelovanje na radionicama, seminarima i aktivnostima jacanja kapaciteta kao i
u prezentiranju rada udruge u sredinama u kojima do sada nismo intenzivno djelovali. Kao
rezultat ovakve podrske educirali smo se u podru¢ju neprofitnog knjigovodstva, potrosackih
prava, volonterskog menadzementa, otvorili smo ured u Opéini Kistanje te sudjelovali u
regionalnoj raspravi 0 razvojnim prioritetima u procesu pripreme Strategije partnerstsva
Svjetske banke s Hrvatskom. Uz sudjelovanje na edukacijama, raspravama i seminarima smo
uz pomo¢ Institucionalne podrske organizirali i dvodnevnu radionicu na kojoj smo uz neovisno,
stru¢no vodstvo definirali novi Strateski plan udruge za period od 2019.g. do 2023.g. kojim
smo odredili prioritetna podrucja djelovanja te zadali sebi ciljeve koje namjeravamo postiéi u
zadanom periodu. Kako smo ove godine i financijski znatno osnazili udrugu iskoristili smo ovu
podrsku te organizirali neovisni financijski uvid u poslovanje udruge koje nam je potvrdilo

uredno poslovanje i vodenje poslovnih knjiga.

Ova trogodiS$nja Institucionalna podrska je za udrugu bila od iznimne vaZnosti jer nam je ne
samo osigurala opustenije bavljenje projektima kao osnovnim izvorom financija udruge vec
smo kroz izvjeStavanja i definiranja kratkoro¢nih i dugoro¢nih ciljeva bolje sagledali poloZaj

udruge ZvoniMir u lokalnoj zajednici kao i opcenito u civilnom drustvu Hrvatske.

4. Licenca Ministarstva za pruzanje socijalnih usluga

Udruga ZvoniMir koja u svom mandatu istice kao jednu od osnovnih podrucja djelovanja
socijalnu djelatnost, intenzivno se bavi razvojem pruzanja inovativnih socijalnih usluga i
podrzava deinstitucionalizaciju istih. Posjedujemo licencu o ispunjenju minimalnih uvjeta za

pruzanje socijalnih usluga pomoc¢i u ku¢i i socijalnih usluga boravka (poludnevnog boravka) za
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podrucja gradova DrniSa, Knina, Skradina, op¢ina Biskupija, Unesi¢, Ruzi¢, Promina, Kistanje,
Ervenik i Civljane u skladu s kojom pruzamo usluge njege starijim osobama u njihovim
domacinstvima. Tijekom godine se situacija sa brojem korisnika bitno izmijenila, odnosno broj
korisnika je vremenom opadao $to je vjerojatno bilo uzrokovano potpisivanjem velikog broja
projekata programa Zazeli. Kroz 2018 godinu smo na ovaj nacin skribli o 93 korisnika
uglavnom na podruéju op¢ine Biskupija i grada Drnisa, dok je usluge / aktivnosti Poludnevnog

boravka pruzala za 54 Korisnika grada Drnisa i okolnih naselja.

5. Gospodarske aktivnosti udruge

Udruga je u svrhu samoodrzivosti i promisljanja o stabilnom poslovanju te promjenom Statuta
definirala i svoje gospodarske aktivnosti od kojih smo ostvarili prihod tijekom 2018. g. te ga
evidentirali u financijskom izvje$¢u. Radi se o uslugama pruzanja socijalnih usluga unutar kojih
smo konkretno davali usluge psihosocijalnog savjetovanja te pruzali pomo¢ u kuéi starijim i

nemoc¢nim osobama te usluge pruzanja prijevoza u svrhu zadovoljenja zdravstvenih usluga.

6. Suradnja sa medijima i vidljivost udruge

Udruga je ove godine, kao i svih godina do sad, uzivala jako dobru suradnju sa medijima. U
jednoj od emisija Radio Knina, koje su posvecene radu organizacija civilnog drustva,
sudjelovali smo u predstavljanju aktualnih i predstojeéih projekata Udruge. Ekipa HRT Sibenik
nas je posjetila jer smo u sklopu projekta ,,Zazeli joj zaposljavanje! zaposlili veliki broj radnika
u Sibensko-kninskoj Zupaniji i povodom toga snimila prilog o Udruzi. Kako bi im bolje
predstavili svoj rad, ugostili smo ih u naSim prostorijama te na terenu, u domu pojedinih
korisnika. Lokalne/regionalne radio postoje i novinski portali su bili zaintersirani za nas rad i
redovno prenosili novosti iz naSe organizacije: povodom predstavljanja dobre prakse u sklopu
Tjedna EU fondova, Sajma uspjesnih EU projekata, Dana otvorenih vrata udruga, Dana starijih
0soba, odrzavanja raznih volonterskih akcija, rada SavjetovaliSta te povodom Nacionalne
kampanje za zrtve i svjedoke kaznenih djela. Osim sto smo koristili priliku u nekoliko navrata

informirati javnost o svom redovnom radu i 0 odredenim aktivnostima specificnim za nekakav
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dogadaj, dodatno smo isto tako redovno izvjestavali 0 istima na web stranicama i druStvenim
mrezama. Vidljivost udruge takoder nastojimo razvijati i kroz promotivne aktivnosti i

materijale koje redovno osmisljavam i distribuiramo kroz projekte koje provodimo.

7. Sudjelovanje u javnim politikama zajednice

e Kao suosnivaci i predsjedavatelji Vijec¢a udruga grada Knina, gradske vlasti nas redovno
pozivaju na sjednice gradskog vijeca sa unaprijed predstavljenim dnevnim redom

e Predstavnici udruge su imenovani i u Povjerenstva za reklamacije potroSaca kod tvrtki
Cistoéa i zelenilo d.o.0. i Komunalno poduzeée Knin

¢ Clanovi smo Partnerskog vijeéa Grada Knina za izradu Strategije razvoja

e Clanovi smo Partnerskog vije¢a za zaposljavanje Sibensko — kninske Zupanije

e Clanovi smo Partnerskog vijeéa za strateski razvoj i planiranje sredstava za udruge

Grada DrniSa

8. Rad volontera

Udruga ZvoniMir vodi evidenciju o sudjelovanju volontera u radu i aktivnostima udruge. U
2018.g. smo evidentirali rad 7 volontera koji su odradili 1580 sati te o tome podnijeli izvjestaj
nadleZznom Ministrarstvu za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku. Nasi volonteri su
uglavnom radili na distribuciji informativnih materijala udruge, pruzanju fizicke 1
administrativne pomoc¢i korisnicima projektnih aktivnosti, organizaciji specifi¢nih dogadaja,
pomaganju u savladavanju Skolskog gradiva i sl. Volonteri koji su educirani za pruzanje
podrske Zrtvama i svjedocima kaznenih 1 prekrSajnih djela nasilja u obitelji su takoder ukljuceni

u navedenom izvjescéu.

13



9. Edukacije

Naziv edukacije/radionice

Organizator

Osnovna edukacija za OCD-e koje se bave pruZanjem
pomoci i podrsSke Zrtvama kaznenih djela
Predavanje ,Psiholoski aspekti nasilne veze -
mehanizmi zaStite*

Okrugli stol ,,Mreza podrske i suradnje za Zrtve i
svjedoke — izazovi, ciljevi i smjernice u radu*
Specijalizirana edukacija za OCD-e koje se bave
pruzanjem pomoci i podrske Zrtvama kaznenih djela

Ministarstvo pravosuda
Udruga Domine
Ministarstvo pravosuda

Ministarstvo pravosuda

Predstavljanje projekta ,,Zivjeti zdravo*

Radionica Erasmus + podrudje mladih; Mobilnost
osoba koje rade s mladima
Nacionalni program ,,Zivjeti zdravo*

Radionice: ,,Kvalitetna priprema prijava na ESF
natjecaje“ i ,,Drustveno poduzetnistvo*

Prezentacija programa ,,Aktivni u zajednici*

Javno predavanje za starije osobe na temu zasStite
starijih osoba, u sklopu projekta ,ZaStita prava
starijih osoba-promocija, informacija, edukacija*
Tjedan EU fondova; Sajam uspje$nih EU projekata

Radionica ,,MenadZment volontera*

Dani otvorenih vrata EU projekata u Hrvatskoj
Konferencija povodom predstavljanja IzvjeStaja o
poloZaju i pravima Zrtava kaznenih djela
Predstavljanje projekta ,,Razvoj partnerskog vijeca
za trZiSte rada Sibensko-kninske Zupanije, faza IT1¢
Pocetna konferencija projekta ,,Ja Zelim raditi“

Sjednica Gradskog vije¢a Grada Knina
Medunarodni dan starijih osoba

Zavod za javno zdravstvo
Sibensko-kninske Zupanije
Agencija za mobilnost i
programe EU
Zavod za javno zdravstvo
Sibensko-kninske Zupanije,
HZJZ
Nacionalna zaklada za razvoj
civilnog drustva
Zaklada ,,Kajo Dadi¢*
Udruga ,,Mi* Split

Ministarstvo rada i
mirovinskog sustava
Udruga ,,Mladi u EU*
Grad Knin
Documenta

Regionalna razvojna agencija
Sibensko-kninske zupanije
Regionalna razvojna agencija
Sibensko-kninske Zupanije
Grad Knin
Dom za starije i nemo¢ne
osobe Knin

Edukacija i NOVO u javnoj nabavi
Edukacija 0 mentalnom zdravlju ranjivih skupina
djece ,,PUN KUFERi joS par sitnica*

INFO PLUS d.o.0.
Centar za psihosocijalnu
dobrobit djece i mladih ,,Djecja

posla*
Radionica ,Jacanje suradnje dionika sustava UDRUGA BIJELI KRUG
podrSke Zrtvama i svjedocima u Republici HRVATSKE
Hrvatskoj*
Radionica o drustveno korisnom ucenju Udruga Zena

Sastanak organizacija koje provode ESF projekte

Razvojna agencija Sibensko-
kninske Zupanije
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Radionica u sklopu projekta ,Znanjem za
buduénost“

Udruga ,,Mladi u EU*

Predavanje ,,Mi to moZemo“ u sklopu ESF projekta
,,TOCKA — Info centar za mlade*
Edukativna radionica ,,Razvoj znanja i vjeStina za
socijalno uskljucdivanje*
Razvoj projektnih ideja za LAG-ove

Udruga ,,Mladi u EU*
Ekoloska udruga Krka

LAG KRKA, udruga ,,Via
Dinarica“

Sajam volonterstva

Udruga ,,Mladi u EU*
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10. Suradnja/ partnerstva/ clanstva

Centar za gradanske inicijative Pore¢ (Istarska zupanija)

Centar za podrSku i razvoj civilnog drustva DELFIN (PozZesko-slavonska
zupanija i Bjelovarsko — bilogorska Zupanija)

Centar za socijalnu skrb Drni§

Centar za socijalnu skrb Knin

Centar za socijalnu skrb Sibenik

DESA Dubrovnik

Eko Zadar

Ekoloska udruga Krka Knin

Grad Drni$

Grad Knin

Grad Skradin

Gradska knjiznica Zadar

Gradsko drustvo Crvenog kriza Knin

Hrvatska mreza za ruralni razvoj

HZZ

Informativno pravni centar (Brodsko-posavska zupanija)

LAG Krka

LAG Una

Matica d.o.0 Knin

Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta

Minsitarstvo pravosuda

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog durStva

Nacionalni park Krka

ODRAZ

Op¢ina Biskupija

Op¢ina Ervenik

Opc¢ina Kistanje

Osnovna Skola A. M. Petropoljskog Drni$§



Osnovna $kola Domovinske zahvalnosti Knin
Policijska uprava Sibensko — kninske Zupanije
Policijska postaja Knin
S.0.S. Virovitica — savjetovanje, osnazivanje, suradnja (Viroviticko — podravska
Zupanija)
Socijalna zadruga Zvonimir
SOS telefon za Zene zrtve nasilja Krapinsko — zagorske Zupanije, Zagorje
(Krapinsko-zagorska Zupanija)
Udruga Domine — Split
Udruga HERA Krizevci — za zaStitu i promicanje ljudskih prava (Koprivnic¢ko-
krizevacka zupanija i Bjelovarsko-bilogorska zupanija)
Udruga Ml
Udruga Mladi u EU
Udruga za podrsku Zrtvama i svjedocima (Varazdinska i Medimurska zupanija)
Veleuciliste Marko Maruli¢ Knin
Zenska grupa Korak Karlovac (Karlovacka zupanija i Li¢ko-senjska Zupanija)
Zenska soba — centar za seksualna prava
Zupanija Sibensko-kninska
Zupanijski sud Sibenik
Zupanijski sud Zadar
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